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» DIE RICHTIGEN PERSONEN 

MIT DEN RICHTIGEN FÄHIG-

KEITEN AM RICHTIGEN ORT! 
«  

 

Leadership und Führung ziehen sich wie roter Faden durchs 

Leben von Eckart Reinke. Diese Themen waren sein bestän-

diger Wegbegleiter im Family-Office, im Beteiligungsge-

schäft, als Manager in der Konzernzentrale der Deutschen 

Telekom AG und natürlich beim Executive-Search. 

Seine Expertise liegt in der gezielten Entwicklung von Un-

ternehmen und den darin agierenden Menschen. Sein Spe-

zialgebiet ist die Entwicklung und Platzierung von Change 

Managern, C-Level Executives und Human Resources Mana-

gern, die Unternehmen voranbringen. 

Der Diplom-Kaufmann und Harvard Alumnus Eckart Reinke 

war Mitglied in zahlreichen Gesellschafterversammlungen 

und Aufsichtsräten in Deutschland, Schweden, Frankreich, 

den USA und im United Kingdom. Sein Gespür von dem, was 

innerhalb der Gremien und zwischen den Gremien ablief, 

war stets sehr ausgeprägt. Er war in seinen Funktionen 

immer wieder Vertrauter, Mediator und Dealmaker. 

Mit seiner kaufmännischen Ausbildung und seinem psycho-

logischen Know-How trifft er immer wieder erstaunlich 

präzise die Bedürfnisse von Unternehmen bei Beratungs-

mandaten, sowie die Bedürfnisse von Einzelpersonen bei 

Karrierecoachings und Placements. 

BERATUNGS-SCHWERPUNKTE 

 Leadership und Führung  

 Unternehmer und Aufsichtsräte 

 Executive Search von Change Managern, C-Level Execu-

tives und Human Resources Executives. 

SPRACHEN 

 Deutsch 

 Englisch 

 

BERUFLICHE STATIONEN 

 

Seit 2012 Partner,  

 CC Czwalina Consulting AG 

2012 - 2016 Gesellschafter, Deutsche Agentur für  

 Aufsichtsräte GmbH 

2004 - 2011 Leiter Executive Services (Vivento) /  

Leiter Executive Newplacement (Konzern-

zentrale), Deutsche Telekom AG 

2001 - 2003 Mitglied der Geschäftsleitung und Invest-

ment Director, T-Venture Holding GmbH 

1998 - 2000 Geschäftsführer für Beteiligungsmanage-

ment und International Sales, Krone GmbH & 

Co KG (Family Office) 

1994 - 1998 Partner für Executive Search, SUP –  

Sozietät für Unternehmensplanung GmbH 

2005 General Management Program,  

 Harvard Business School 

1987 - 1993 Betriebswirtschaft und Psychologie, 

TU Berlin und Universität Kiel 

1985 - 1987 Bundeswehr, Marine 

1985 Abitur, Stiftung Louisenlund 

 

REFERENZEN 

Unternehmer, Familienunternehmen, DAX-Konzerne 

 

 

 

 

 

KONTAKT 

Mobile  +49 17 55 90 11 49 

E-Mail  reinke@cc-consulting.ag 

mailto:pfueller@czwalinaconsulting.com

